关于我院学生参加职业技能鉴定的相关问题解答

现代社会就业竞争压力日趋加大，毕业时仅凭一张大学文凭很难找到自己满意的工作。多一张职业资格证书，可以多一份筹码增加竞争资本。而国家职业资格证书不仅是个人职业能力的体现，还体现了“国家认证”，它强调“国家权威”和“国家承认”，在社会上普遍具有很高的认同力。因此取得国家职业资格证书对于在校大学生而言就意味着提高了就业竞争力。
为满足我校广大学生提升专业技能，取得相应国家职业资格证书，从而提升就业竞争力的需求，学院从本学期开始，组织我院学生通过乐山市相关职业技能鉴定机构（川—145所）参加符合我校开设专业的职业技能鉴定，本学期拟先开展6项职业（工种）的鉴定工作。
我院本学期开展的职业技能鉴定职业(工种)

	鉴定职业（工种）
	鉴定级别
	组织单位
	备注

	秘书/涉外秘书
	四级（中级）、三级（高级）
	管理系
	全

国

统

考

	企业人力资源管理师
	四级（中级）、三级（高级）
	
	

	营销师
	四级（中级）、三级（高级）
	
	

	物流师
	四级（中级）、三级（高级）
	
	

	心理咨询师
	三级（高级）
	
	


  
一、什么是职业技能鉴定？
职业技能鉴定是一项基于职业技能水平的考核活动，属于标准参照型考试。它是由考试考核机构对劳动者从事某种职业所应掌握的技术理论知识和实际操作能力做出客观的测量和评价。职业技能鉴定是国家职业资格证书制度的重要组成部分。
职业资格证书是表明劳动者具有从事某一职业所必备的学识和技能的证明，是劳动者求职、任职、开业的资格凭证，是用人单位招聘、录用劳动者的主要依据。职业资格证书是国家法定的有效证件，由国家人力资源和社会保障部制作和发放，并由国家统一电子注册，网上查询，全国通用，终身有效。
二、在我院报名参加全省、全国统考有什么优势？
1、过关率高
目前，川—145所已经举行过两次全国统考，全省平均过关率近50%，川—145所过关率高达70%以上。

2、省钱
我校举办的职业技能培训与成都等地开办的职业技能培训收费普遍低三分之一左右，有些工种甚至达到了二分之一。
3、省时

我国对于在职员工考取职业资格证书，中级要求具备2-3年的工作经历，高级要求在中级基础上具备4-5年的工作经历。但为了鼓励大学生提高专业技能水平，增强大学生的就业竞争能力，国家允许在校大学生直接报考中级和高级的职业资格证书。因此，在校读书间取得职业资格证书，为将来在职场发展赢得了很大一部分时间。

4.省事

在我院报名参加职业资格证书的全省、全国统考，有教师为大家精心组织进行培训指导，同时学院负责联系鉴定所组织大家完成鉴定程序，省事。
三、国家职业资格的鉴定方式是什么样的？
职业技能鉴定分为知识要求考试和操作技能考核两部分。知识要求考试一般采用笔试，技能要求考核一般采用现场操作加工典型工件、生产作业项目、模拟操作等方式进行。
四、报名及考试注意事项有哪些？
1、报名

	鉴定职业（工种）
	鉴定级别
	报名地址
	咨询电话

	秘书/涉外秘书
	四级（中级）、三级（高级）
	经管中心(图书馆入口商四楼)

夏玉林老师

	7820804

	企业人力资源管理师
	四级（中级）、三级（高级）
	
	

	营销师
	四级（中级）、三级（高级）
	
	

	物流师
	四级（中级）、三级（高级）
	
	

	心理咨询师
	三级（高级）
	
	


报名对象：四级（中级）限我院大二及大二以上年级本专科学生报考，三级（高级）限我院大三及大三以上年级本专科学生报考
报名资料：本人身份证复印件1张、学生证复印件1张、近期免冠2寸彩色照片3张，并填写《成都理工大学工程技术学院职业技能鉴定申报表》。
报名截止时间：2013年3月22日（星期五）
2、收费标准
	鉴定职业（工种）
	鉴定级别
	培训费用（元）
	鉴定费用（元）

	秘书
	四级（中级）、三级（高级）
	560
	三级：260 四级：205

	涉外秘书
	四级（中级）、三级（高级）
	640
	三级：300 四级：240

	企业人力资源管理师
	四级（中级）、三级（高级）
	960
	三级：310 四级：255

	营销师
	四级（中级）、三级（高级）
	960
	三级：260 四级：205

	物流师
	四级（中级）、三级（高级）
	1100
	三级：310 四级：255

	心理咨询师
	三级（高级）
	暂不开展培训
	260


3、鉴定
本学期开展的5个职业（工种）的鉴定时间： 2013年5月中旬的最后一个周末或下半年11月中旬的最后一个周末
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